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Michael Stark von der Full Service GmbH ist jüngste r Meister im 
Kälteanlagenbau 
 
Datum: 12.01.2010 

Ansprechpartner: Michael Stark, Hermann Kühn  

Weitere Informationen unter: http://www.klima-becker.de/job-karriere/ 

 
Vom Praktikanten zum jüngsten Meister im 
Kälteanlagenbau: Michael Stark 
 
Angefangen hat alles auf der Eppelborner Berufsstarter Messe im Jahre 2002.  

Die besuchte Michael Stark, damals Schüler der Realschule Eppelborn, um sich über 

mögliche Ausbildungsberufe in der Region zu informieren.  

Der Info-Stand der Firma Klima Becker und die verschiedenen Einstiegsmöglichkeiten 

in das Unternehmen weckten seine besondere Aufmerksamkeit. Er entschied sich für 

ein Sommerpraktium im Betrieb und machte sich mit Hilfe von Herrn Blessinger ein 

genaueres Bild vom Beruf des Kälteanlagenbauers. Schon bald stellte sich heraus, 

dass dies genau die richtige Entscheidung war, und im folgenden Jahr begann Michael 

Stark seine Ausbildung. Diese konnte er in verkürzter Lehrzeit innerhalb von drei Jahren 

unter der Leitung von Ausbilder Hermann Kühn abschließen. Obwohl er als erster diese 

Ausbildung in verkürzter Lehrzeit abschloss, gönnte sich Stark keine Pause. Direkt nach 

Abschluss der Ausbildung wurde er als Monteur im Full Service übernommen und 

begann parallel dazu  die Meisterausbildung. Der damals 19-jährige besuchte die 

Meisterschule in Niedersachswerfen bei Erfurt und nach 24 Ausbildungsblöcken und 
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zahlreichen Abendkursen wurde er im Mai 2009 mit 22 Jahren jüngster Meister im Beruf 

des Kälteanlagenbauers in Saarland, Rheinland-Pfalz und Hessen. Außerdem ist er 

bundesweit der jüngste Meister, unter denen, die die Meisterausbildung nicht in Vollzeit 

absolvierten. Stark hatte sich für die Ausbildung in Teilzeit entschieden um ausreichend 

Praxiserfahrung sammeln zu können, denn an seinem Beruf schätzt er besonders den 

direkten Kontakt zu Kunden. Jetzt hat sich Stark bereits ein neues Ziel gesetzt: Ende 

2010 wird er die Ausbildung zum geprüften Betriebswirt an der Handwerkskammer in 

Abendform abschließen. Wenn der Beruf so viel Spaß macht ist es auch nicht so 

schlimm, wenn nicht mehr viel Zeit bleibt anderen Hobbies nachzugehen, so Stark. Auf 

der Eppelborner Berufsstarter Messe versucht er nun selbst Schülern und Schülerinnen 

für die Ausbildungsberufe in der Becker Gruppe zu begeistern, wie dies einst Herr. 

Blessinger bei ihm tat. 
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Michael Stark mit Ausbilder Hermann Kühn 

 

 
Von links: Full Service Geschäftsführer Christian Stark, Betreuer Jörg Blessinger, 
Meister Michael Stark, Auszubildende Marco Schmitt und Kilian Schöndorf und Ausbilder 
Hermann Kühn auf der Berufsstartermesse 2009.  
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Michael Stark erläutert interessierten Schülern die verschiedenen 
Ausbildungsmöglichkeiten in der Becker Gruppe.  
 

 


